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„Sport-verein-t“ Zwischenbericht Juni 2017 bis Juli 2018…. 
….bezogen auf die 5 Kernthemen von „Sport-verein-t“: 
 
Vereinsorganisation 
 
Die Vereinsstatuten vom FC Buchs, welche seit Vereinsgründung bestand hielten, 
wurden überarbeitet und mit zwei Anhängen zum Thema Ethik ergänzt. Die Ethik-
Charta im Sport, die vom Bundesamt für Sport BASPO, Swiss Olympic und den 
Schweizer Sportverbänden getragen wird, vereinigt die olympischen Werte und ist 
ein wichtiger Schritt hin zu einem nachhaltigen Sport. Ein Auszug davon (Anhang 1 
und 2): 
Anhang I: Die neun Prinzipien der Ethik-Charta sind eine Verpflichtung für alle, 
damit ein fairer und respektvoller Sport möglich ist: 
 
1  Gleichbehandlung für alle.  

Nationalität, Alter, Geschlecht, sexuelle Orientierung, soziale Herkunft, religiöse und politische 
Ausrichtung führen nicht zu Benachteiligungen. 

 
2  Sport und soziales Umfeld im Einklang. 

Die Anforderungen in Training und Wettkampf sind mit Ausbildung, Beruf und Familie 
vereinbar. 

 
3  Stärkung der Selbst- und Mitverantwortung. 

Sportlerinnen und Sportler werden an Entscheidungen, die sie betreffen, beteiligt. 
 
4  Respektvolle Förderung statt Überforderung. 
  Die Massnahmen zur Erreichung der sportlichen Ziele verletzen weder die physische noch die 

psychische Integrität der Sportlerinnen und Sportler. 
  
5  Erziehung zu Fairness und Umweltverantwortung. 

Das Verhalten untereinander und gegenüber der Natur ist von Respekt geprägt. 
 
6  Gegen Gewalt, Ausbeutung und sexuelle Übergriffe. 

Physische und psychische Gewalt sowie jegliche Form von Ausbeutung werden nicht toleriert. 
Sensibilisieren, wachsam sein und konsequent eingreifen.  

 
7  Absage an Doping und Drogen. 

Nachhaltig aufklären und im Falle des Konsums, der Verabreichung oder der Verbreitung 
sofort einschreiten.  

 
8 Verzicht auf Tabak und Alkohol während des Sports. 

Risiken und Auswirkungen des Konsums frühzeitig aufzeigen. 
  
9  Gegen jegliche Form von Korruption. 

Transparenz bei Entscheidungen und Prozessen fördern und fordern. Den Umgang mit 
Interessenkonflikten, Geschenken, Finanzen und Wetten regeln und konsequent offenlegen. 
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Anhang II: Sport rauchfrei 
 
Die Umsetzung „Sport rauchfrei“ beinhaltet folgende Anforderungen 
 

a) Tabakfreie Zeit vor, während und nach dem Sport (d.h. eine Stunde vor und bis einen Stunde 
nach dem Sport) 

b) Vereinslokalitäten sind rauchfrei 
c) Verzicht auf finanzielle Unterstützung durch Tabakfirmen 
d) Anlässe unter dem Patronat des FC Buchs werden rauchfrei durchgeführt 

 
Anpassung des Funktionsbeschriebes Marketing an den neuen Stelleninhaber. 
Erstellung eines neuen Funktionsbeschriebes „SportchefIn Juniorinnen und Frauen“. 
Bestehendes Vorstandsmitglied wird neu als Bindeglied zwischen den Aktiven und 
den Junioren eingesetzt. 
 
Erstellung einer neuen FC Buchs Homepage inklusive einem eigenen 
Hauptmenüpunkt für das Ressort „Sport-verein-t“ mit detaillierten Informationen zu 
diesem Thema. 
 
Einbindung neue Protokollvorlage für die Vorstandssitzungen, welche gezielt auf die 
Punkte von „Sport-verein-t“ eingehen. 
 
Bei der HV im 2017 informierten wir im Bereich „Sport-verein-t“ über die 
Labelverlängerung, die fünf Bereiche im speziellen den Bereich Ehrenamt sowie die 
Einhaltung des Ehrenkodexes. 
 
Um den Sponsorenanforderungen gerecht zu werden, wird vor jedem Heimspiel von 
der ersten Mannschaft ein Matchblatt erstellt. Darin werden die einzelnen Sponsoren 
der Spieler, des Matchballes sowie Clubsponsoren, etc. aufgeführt. Auf ein separates 
Inserat in der Zeitung wird zukünftig verzichtet. Als Ersatz wird vor jedem Spiel eine 
Matchvorschau inkl. Anspiel- bzw. Abfahrtszeiten auf den Sozialen Medien sowie auf 
der Homepage veröffentlicht. 
 
Zum 1. Saisonspiel der ersten Mannschaft, dieses unter dem Namen „KickOff 17/18“ 
beworben wurde, wurden alle Sponsoren zu einem Apéro eingeladen. Gleichzeitig 
galt dieses „KickOff“ als Fotoshooting für sämtliche Mannschaften inklusive Vorstand. 
 
Ehrenamt 
 
Zwei Vorstandsmitglieder besuchten die angebotene Workshop-Serie (4-teilig) vom 
OFV zum Thema „Mehr Freiwillige im Fussball“. 
Talk zwischen Olivia Meier und Benny Bruggmann zum Thema „Freiwillige im 
Fussball“ an der Juniorenobmänner- und Frauentagung vom OFV. 
 
Die erstellte Ehrenamts-Excel-Liste wurde von dem Ehrenpräsidenten sowie einem 
ehemaligen Präsidenten durch einen Besuch beim W&O-Archiv am 26.01.2018 
überprüft und wo nötig überarbeitet. Fazit des Besuches war, dass es kaum 
Informationen über die Zusammensetzung des Vorstandes gab. Dafür wurden 
bereits viele Fotos/Zeitungsberichte für das bevorstehende Jubiläum 2021 
aussondiert. 
 
Ausbildung / absolvierte Diplome: 
FK-Kurs Kids: Christian Ziörjen, Rolf Brugger, Culin Buchli, Michael Senn 
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FK-Kurs Jugend: Ivan Eugster, Olivia Meier, Peter Sauer, Daniel Sprecher, Shane 
Klipfel, Roger Kreis, Franjo Vuleta 
KIFU-Einsteiger Kurs: Tanja Niederer, Daniela Waldherr, Kim Messmer, Petra Lukic 
A-Diplom: Cecco Clemente 
Torhüter Kurs Niveau 2: Andy Hofer 
 
Neu sind ab D-Junioren Minischiedsrichter notwendig. Die A-Junioren werden 
entsprechend ausgebildet. Die  Ausbildung fand am 30.06. in Buchs statt. 
 
Des Weiteren gab es mehrere Ehrenamtsessen mit integrierten 
Teambildungsaktivitäten. Der Vorstand wurde mit Anhang am 30.11.2017 zu einem 
Essen eingeladen. Die Juniorentrainer trafen sich am 19.01.2018 zu einem 
Traineranlass. Der gemeinsame Abend führte nach Chur in den Adventure Room. 
Die Aufgabe bestand darin, dass die Gruppe sich so schnell wie möglich aus 
verschiedenen geschlossenen Räumen befreien konnte. Anschliessend konnten die 
unterschiedlichen Strategien beim Essen nochmals ausführlich diskutiert werden. Am 
25.06.18 organisierte die 1.Mannschaft ein Staff Abschlussessen. Am 04.07.18 
durften alle Helfer für die „Kicking Girls / MFF Werdenberg“ sich zu einem 
gemütlichen Abend inkl. Essen treffen. 
 
Als Dankeschön für die ehrenamtliche Tätigkeit erhielten alle JuniorenInnen Trainer / 
Assistenten einen Benzin-Gutschein. 
 
Gewalt-/Konflikt- und Suchtprävention 
 
Im vergangenen Herbst 2017 wurde ein Junior auf dem Weg ins Training von einem 
Auto erfasst. Die verantwortlichen Trainer wurden umgehend über den Unfall 
informiert und konnten somit den vereinseigenen Krisenmanagement Ablauf 
berücksichtigen. Nach einem kurzen Spitalaufenthalt konnte der Junior wieder sein 
Training in seiner Mannschaft aufnehmen. Unser Fazit aus dem Vorfall: die 
Information an die sozialen Medien erfolgte umgehend durch viele Schaulustigen 
Vorort. Hierzu kann wohl auch zukünftig keinen Einfluss genommen werden. Der 
interne Kommunikationsablauf funktionierte zufriedenstellend. Zusätzlich wurde ein 
Gespräch durch die Trainer mit der betroffenen Mannschaft zum Unfall und den 
Auswirkungen geführt, welches von den Mitspielern und den Eltern gut 
aufgenommen wurde. 
 
Am Donnerstag, 09.11.2017 fand ein Informationsworkshop „Cool and Clean“ mit 
rund 70 JuniorInnen statt. Die zweistündige Veranstaltung bestand aus einem 
theoretischen sowie einen praktischen Teil. Die Jugendlichen konnten u.a. auf 
eindrückliche Weise herausfinden, wie es sich anfühlt mit einer beeinträchtigten 
Lunge einen Sprint absolvieren zu müssen. Für viele Jugendliche schon fast ein Ding 
der Unmöglichkeit. Mit einer Spezialbrille, welche eine berauschten Zustand 
simulierte, wurde ein Zielwurf durchgeführt, welche die TeilnehmerInnen vor eine 
grosse Herausforderung stellte. 
 
Integration 
Ende Juni 2017 fand bei den Juniorinnen G-C ein Elterninformationsabend statt. 
Neben der Vorstellung der Trainer, Trainingszeiten und Internas der FC Buchs 
berichtete Olivia Meier persönlich über „Sport-verein-t“. 
Ende März 2018 fanden zwei verschiedene Elternanlässe mit anschliessendem 
Einkaufsabend bei unserem Vereinsausrüster Sport Sprecher statt. Die zwei Anlässe 
wurden nach Alterskategorie beziehungsweise nach den JuniorInnenteams G-D und 
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C-A getrennt. Am 30.05.18 fand ein Elternabend der Junioren D zur Saisonplanung 
18/19 statt. 
 
Da wir im Juniorenbereich an unsere Kapazitätsgrenze angelangt sind, unternehmen 
wir keine speziellen Aktivitäten zur Gewinnung von Neumitgliedern. Anders sieht die 
Situation bei den „Kicking Girls / MFF Werdenberg“ aus. Hier suchen wir bewusst 
nach neuen Mitgliedern für unsere Juniorinnen-Teams. Dies geschieht hauptsächlich 
über die  sozialen Medien. Um auf eine ganz besondere Art und Weise auf unser 
Hobby aufmerksam zu machen wurden für die Schnuppertrainings drei Video-Clips 
erstellt. So konnten wir insgesamt rund 50 Girls auf der Buchser Rheinau begrüssen. 
Wir können mit Stolz berichten, dass wir neben der aktiven Frauenmannschaft 
mittlerweile eine G, F, FF12 und FF15 Mädchenmannschaft stellen können. Auch 
sind alle Trainerpositionen für die Saison 18/19 bereits besetzt. 
 
Da die Junioren die Basis für einen erfolgreichen Verein sind, versuchen wir mit 
verschiedenen Aktionen die Kinder für den FC Buchs zu begeistern.  Wir bieten 
Ihnen ein freiwilliges Fördertraining und organisieren jährlich ein Trainingslager in 
Tenero. Zum Saisonabschluss führt jede Mannschaft einen entsprechenden Anlass 
z.b. Grillplausch durch, welche wir als Verein finanziell unterstützen. Auch hier darf 
die Frauen- und Juniorinnenabteilung im Speziellen erwähnt werden, da diese einen 
Plauschabschluss mit gemischten Teams, also von gross bis klein oder alt bis jung, 
absolvierten. Sie konnten sich bei Disziplinen wie „schüttel mich und errate was ich 
bin“, Chriesistein spucken, Sack hüpfen und Ähnliches messen, natürlich standen 
auch hier die gemeinsamen Aktivitäten sowie der Spass im Vordergrund. 
 
Der FC Buchs organisiert im Jahr mehrere Anlässe, welche für die ganze Familie 
bestimmt ist. Hier ein kleiner Auszug daraus: 

- Saison KickOff 
- English Camp 
- Oktoberfest 
- Glühwein-Stand am Gschenkli-Sunntig 
- Juniorenhallenturnier 
- Metzgete 
- Lottomatch 
- Thai Night 
- Pfingstbrunch 
- Irish Night 
- Benefizspiel HCD – SC Rheintal 

 
Solidarität 
 
Die Zusammenarbeit mit den Behörden in der Energiestadt Buchs funktioniert sehr 
gut. An der Bürgerversammlung vom 27.11.17 wurde eine Kostenreduktion für Miet- 
und allgemeine Nebenkosten für den FC Buchs gutgeheissen. 
Auch versuchen wir mit den übrigen Vereinen die Zusammenarbeit zu intensivieren. 
Wir als FC Buchs organisieren ein Vereinsturnier, bei welchen die kollegialen und 
gemütlichen Aspekte im Vordergrund stehen. Zukünftig besteht auch die Möglichkeit 
als Firma teilzunehmen. Auch nimmt der FC Buchs an lokalen Veranstaltungen wie 
zum Beispiel das „Bubble-Soccer“ des Turnvereins teil oder würdigt Einweihungen 
von neuen Anlagen mit Teilnahme am Turnier und Geschenk (FC Trübbach). 
Die Delegiertenversammlung des SGKFV fand am 28.09.17 bei uns in Buchs statt.  
Wir waren für die Organisation dieses Anlasses und die Bewirtung der Mitglieder aus 
dem Kantonalfussballverbandes zuständig.. 
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Im Bereich Nachhaltigkeit, wurde bei der Stadt Buchs ein Antrag zum Kauf von zwei 
Rasenroboter gestellt. 
Für die Auswärtsspiele der 1. Mannschaft wurde ein Reisebus organisiert. Somit 
bekamen die Mitglieder/FC Buchs Anhänger/Freunde die Möglichkeit preiswert an 
die Spiele chauffiert zu werden. Zusätzlich konnten Einzelfahrten reduziert werden. 
Um die Materialbestellungen etwas besser zu koordinieren, gibt es von Sport 
Sprecher ein Bestellformular. Dieses muss intern vom FC Buchs 
Vereinsverantwortlichen visiert werden, anschliessend kann das Material bezogen 
werden. 
Wiederum absolvierte die erste Mannschaft einen Teil ihrer Frondienstarbeit rund 
ums Clubhaus. 
Die Stadt Buchs hat zusätzliche Abfalleimer bei der Fussballanlage aufgestellt. 
Die Einfahrt sowie der Eingangsbereich zur Anlage wurden durch einen Zaun 
erweitert und angepasst. 
Beim FC Schaan wurde ein Antrag zur Mitbenutzung des Kunstrasenplatzes gestellt. 
Die Mitgliederbeiträge werden neu mittels Serienbrief erhoben. Die Adressen der 
JuniorInnen A-E müssen bis am 31.08.18 erfasst sein. Der Versand der 
Beitragsrechnungen soll bis am 15.09.18 erfolgen. 
 
Aufgrund der zusätzlichen Mannschaften im Herbst kommt es bei der Belegung der 
Trainingsplätze zeitweise zu Engpässen Wir werden nun nochmals bei der Stadt 
bzgl. der Benutzung von Schulhausplätzen vorstellig. Aufgrund von Doppelbelegung 
dieser Plätze (Halle/Aussenplätzen) muss dies mit den entsprechenden Vereinen 
abgestimmt werden. Sobald der Belegungsplan für den Herbst steht, werden wir den 
Kontakt mit den Vereinen suchen, damit eine bilaterale Lösung gefunden werden 
kann.  
Der „Sport-Toto-Fonds“ hat uns in den folgenden Bereichen finanziell unterstützt: 

- Matchuhr 
- GPS-Zeichnungsgerät (Status: Antrag gestellt) 

 
 
Zusammengefasst am 12.07.18 von Olivia Meier, „Sport-verein-t“ Verantwortliche 
beim FC Buchs. Geprüft und genehmigt durch den Präsidenten Walter Schlegel am 
12.07.18. 
 

 


